Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli w projekcie

mobilnoS$ci ,,Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej”

wspolfinansowanego ze $srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach

Programu Fundusze Spoleczne dla Rozwoju Spolecznego (FERS) 2021-2027
sektor Edukacja Szkolna
Zespol Szkol Elektronicznych im. Wojska Polskiego w Bydgoszczy
w okresie 06.10.2023 — 31.08.2024

Informacje o projekcie

. Projekt realizowany jest w Zespole Szkol Elektronicznych im. Wojska Polskiego
w Bydgoszczy w okresie 2023-10-06 do 2024-08-31.

. Projekt skierowany jest do kadry pedagogicznej — nauczyciele i1 pracownicy
pedagogiczni/specjalisci (nauczyciele, nauczyciele-dyrektorzy, nauczyciele
-psychologowie, pedagodzy, nauczyciele-bibliotekarze, nauczyciele-logopedzi,
nauczyciele pracujgcy w swietlicach), ktorych dzialalnos¢ jest zwiazana z edukacja
szkolng 1 sg zatrudnieni w placowkach otrzymujgcych dofinansowanie znajdujacy sie
w niekorzystnej sytuacji.

Partnerem w projekcie jest IDevelop Training SL z siedzibg w Hiszpanii, w Sevilla.
Rekrutacja ma na celu wybor uczestnikow projektu zgodnie z politykg rownosci szans,
zgodnie z wytycznymi na zasadach Programu Erasmus +.

Projekt zaktada dwie mobilnosci zagraniczne dla 8 nauczycieli (w kazdej mobilnosci
udzial wezma 4 osoby), w wymiarze 7 dni (2 dni przeznaczone na podroz).

Projekt zaklada mobilnos¢ kadry — kurs szkoleniowy ,.Cyfrowa klasa”. Udzial
w szkoleniu jest bezplatny.

. Projekt ma na celu polepszenie jakosci pracy szkoly i nadanie jej wymiaru
europejskiego, poprzez zdobycie nowych kwalifikacji przez reprezentantow grona
pedagogicznego oraz kadre zarzadzajaca, dzigki udzialowi w projekcie. Jednoczesnie
celem jest nabycie kompetencji kluczowych 1 zawodowych wsréd kadry
pedagogicznej (nauczycieli i pracownikow pedagogicznych), poprzez udzial
w programach mobilnosci ponadnarodowej, realizowanych na zasadach Erasmus+

Projekt zaktada podniesienie i zdobycie nowych umiejetnosei:
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w zakresie kompetencji zawodowych - poznanie nowych form pracy
z uczniami, poszerzenie umiejetnosci wsrdéd nauczycieli Zespolu Szkol
Elektronicznych z zakresu nowych technologii i ICT ,,.Cyfrowa klasa™,

w zakresie znajomosci jezyka — podniesienie umiejetnosci aktywnej
komunikacji w jezyku angielskim poprzez poszerzenie slownictwa
i zastosowanie jezyka w praktyce w trakcie zaje¢ przygotowawczych

1 mobilnosci.

9. Nauczyciele nauczg sig:

wykorzystywac¢ platformy e-learningowe,

korzysta¢ z cyfrowych dobrodziejstw udowadniajgc uczniom, ze urzadzenia
mobilne i komputery moga przede wszystkim stuzy¢ do uczenia sig,
wykorzystywaé quizy, animacje i storyboard w nauczaniu,

sposobow tworzenia ankiet online i wykorzystania wspoldzielenia
dokumentow razem ze swoimi uczniami,

wdrazania zadan domowych online i kartkowek w formie quizdw,

tworzenia cyfrowych map mysli, infografik a nawet audiobookow.

10. W ramach przygotowan 1 wsparcia organizacyjnego dla uczestnikow kursu

szkoleniowego zaplanowano:

spotkania informacyjne,

przygotowanie dokumentacji uczestnika,

cykl zaje¢ przygotowania jezykowego,

cykl zaje¢ przygotowania kulturowego,

organizacja transportu do lokalizacji szkolenia, zakwaterowania i wyzywienia,

ubezpieczenie i opieka prawna ze wsparciem Agencji Narodowej Kurs

..Cytrowa szkola”,
program kulturowy w Hiszpanii,
certyfikat uczestnictwa w kursie szkoleniowym,

poznanie kultury i zwyczajow kraju goszczacego.
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Zasady rekrutacji uczestnikéw projektu

Rekrutacja prowadzona bedzie - luty/marzec 2024 r.
Rekrutacja przeprowadzona bedzie przez Komisje Rekrutacyjng w Zespole Szkot
Elektronicznych im. Wojska Polskiego w Bydgoszczy.
. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
Przewodniczgca — Wicedyrektor szkoly — p. Agnieszka Sumicka
Czlonek — nauczyciel informatyki — p. Stawomir Sidor
Czlonek — nauczyciel j. angielskiego w ZSE — p. Magdalena Czeszewska
. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie akcjg informacyjna podczas rady pedagogiczne;.
Wszelkie informacja zostang réwniez przekazane za pomocg dziennika
elektronicznego.
. Do udzialu w projekcie uprawnieni sa nauczyciele ZSE ( nauczyciele i pracownicy
pedagogiczni/specjalisci, nauczyciele, nauczyciele-dyrektorzy, nauczyciele
-psychologowie, pedagodzy, nauczyciele-bibliotekarze, nauczyciele-logopedzi,
nauczyciele pracujgcy w $wietlicach), ktorych dziatalno$¢ jest zwigzana
z edukacja szkolng 1 sg =zatrudnieni w placowkach otrzymujacych
dofinansowanie), na umowe o prace, znajdujacy si¢ w niekorzystnej sytuacji,
czyli osoby o tzw. mniejszych szansach.
. Zgloszenie checi udziatu w projekcie polega na ztozeniu Formularza zgloszeniowego
w pokoju nr 119 ( ksiggowos¢ szkolna, zalacznik nr 2, druki dostgpne w pokoju
nr 119), w terminie do 8 marca 2024 .
Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie :
a) posluguje si¢ jezykiem angielskim w stopniu zaawansowanym. Kurs
przeprowadzony zostanie w S$rodowisku mig¢dzynarodowym, w calosci
w j. angielskim,
b) spelnia kryteria formalne kandydata wynikajace z zasad programu,
¢) posiada potrzeby w zakresie realizacji zadan o charakterze migdzynarodowym
i wspoélpracy migdzynarodowej, posiada potrzeby poznania nowych metod
pracy w zakresie swojej specjalizacji i podnoszenia poziomu kompetencji
w pracy zawodowej,
d) deklaruje ch¢é dzielenia si¢ zdobyta wiedzg z innymi pracownikami szkoly,

w zespole przedmiotowym, strukturach rady pedagogicznej,

¥
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e) jest zaangazowana w prace na rzecz szkoly oraz realizacje projektow
szkolnych i dzialan promocyjnych na rzecz szkoly,
f) chce wdraza¢c w ZSE-Bydgoszcz nabyte na szkoleniu — kurs ,,Cyfrowa klasa™
umiejetnosci,
g) jest zobowigzana posiada¢ wyksztalcenie z przygotowaniem pedagogicznym,
h) powinna by¢ zainteresowana udzialem w szkoleniu ze wzgledu na cele
projektu,
1) zobowigzuje si¢ do systematycznego uczestnictwa w szkoleniu kulturowo-
jezykowym,
J) zobowigzuje si¢ do systematycznego uczestnictwa i realizacji dziatan objetych
projektem,
k) wyraza che¢ uczestnictwa w dzialaniach upowszechniajgcych projekt,
Sposrod kandydatéow, do udzialu w Projekcie zostang zakwalifikowane cztery
osoby (mobilnos¢ 06.05.-10.05.2024 r.) oraz kolejne cztery osoby (mobilnos¢ 17.06.
-21.06.2024 r.) z najwyzsza liczbg punktéw rekrutacyjnych.
Maksymalna, mozliwa do zdobycia w procesie rekrutacji liczba punktow wynosi 14.
Punkty rekrutacyjne zostang przyznane na podstawie nastepujacych kryteridw:
a) spelnione kryteria formalne kandydata.,
b) zaangazowanie w zycie Szkoly oraz realizacja projektow szkolnych
(organizacja dodatkowych przedsiewzie¢ na rzecz uczniow i promocji szkoly
- tj. Olimpiady, konkursy, projekty) 3 pkt.,
¢) planowane dzialania promocyjne i upowszechniajace rezultaty projektu 2 pkt.,
d) ocena kompetencji jezykowych na podstawie testu 5 pkt.,
€) wsparcie wlgczenia — od 0 pkt. do 4 pkt. (kserokopia orzeczenia, opinii,
zaswiadczenie z osrodka pomocy spolecznej, inna dokumentacja
potwierdzajaca spelnianie kryterium- pisemne o$wiadczenie kandydata):
= rodzic trojki lub wiecej dzieci: 1 pkt,
* otrzymywanie $wiadczen z osrodka pomocy spotecznej: 1 pkt,
* niepelnosprawnos¢ cztonka rodziny kandydata: 1 pkt,
* tereny wiejskie: (zamieszkanie na terenach z mniejszymi
mozliwosciami  edukacyjnymi, rozwojowymi, transportowymi,

z niska aktywnoscia obywateli, mniej rozwinigtych gospodarczo
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lub z mniejszym dostgpem do instytucji kultury) — do 5000 tys

mieszkancow : 1 pkt.
Dokumentacje potwierdzajaca spelnianie kryteriow wymienionych w ust. 10 nalezy
dostarczy¢ razem z formularzem zgloszeniowym. W przypadku braku potwierdzenia,
kryterium nie bedzie brane pod uwage.
Punkty w procesie rekrutacyjnym przyznawane sg przez Komisje Rekrutacyjng na
podstawie dokumentacji dostarczonej przez kandydata.
W przypadku zdobycia przez kandydatow takiej samej, najnizszej liczby punktow
wymaganej do zakwalifikowania do projektu, o zakwalifikowaniu kandydata decyduje
wyzszy wynik uzyskany z kryterium, o ktorym mowa w ust. 10 pkt a.
Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Komisj¢ Rekrutacyjng
listy gtéwnej 1 rezerwowej. Wyniki zostang przekazane drogg elektroniczna
(e-dziennik). Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng sa
ostateczne.
Po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji nauczyciel wypelnia o$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i1 pisemnie potwierdza
zapoznanie si¢ z zasadami udziatu w projekcie.
Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, ze nauczyciel nie moze
by¢ uczestnikiem zaj¢¢ realizowanych w ramach projektu.
Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku
gdy nauczyciel zrezygnuje z udzialu w projekcie, zostanie skreslony z listy
uczestnikow lub nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.
Procedura odwolawcza

Kandydat do uczestnictwa w projekcie, ktory w wyniku przeprowadzonej rekrutacji
nie zakwalifikowat si¢ do projektu moze w terminie do 2 dni roboczych liczac od dnia
opublikowania informacji o wynikach rekrutacji, zlozy¢ pisemne odwolanie od
wynikow oceny merytorycznej Komisji Rekrutacyjne;.

Odwotania ztozone po terminie nie b¢da podlegaly rozpatrzeniu.

Zozone odwolanie musi zawierac:

a. dane kandydata,
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b. wyczerpujace uzasadnienie podniesionych zarzutow odnosnie
przeprowadzonej oceny dokumentacji rekrutacyjnej, ze wskazaniem w jakim
zakresie, zdaniem Kandydata, ocena zostala przeprowadzona w sposob
nieprawidltowy.

Odwolanie jest rozpatrywane w ciggu 2 dni roboczych przez Dyrektora Szkoly.

Jezeli w wyniku rozpatrzenia odwolania Dyrektor szkoly uzna, Ze jest ono zasadne,
wowczas zostanie przeprowadzona powtérna rekrutacja.

O uznaniu badZ odrzuceniu odwolania Kandydat zostanie poinformowany pisemnie,
w ciagu 2 dni roboczych od daty posiedzenia komisji.

Powtorna ocena dokonana przez Komisje Rekrutacyjng jest oceng wigzaca
i ostateczng od ktorej nie przystuguje odwolanie.

Ostateczna lista rankingowa Kandydatow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie
sporzadzona zostanie po zakonczeniu procedury odwolawczej w  trybie

natychmiastowym.
Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

Kazdy Uczestnik ma prawo do:
e nieodplatnego udziatu w zajgciach, na ktore si¢ zakwalifikowat,
e zglaszania uwag i oceny zajec, w ktorych uczestniczy,
Uczestnik zobowigzuje si¢ do:
* uczestnictwa w zajeciach, na ktore si¢ zakwalifikowal (podpis na liscie
obecnosci),
e wypelniania w trakcie zaje¢ testow sprawdzajgcych, ankiet ewaluacyjnych,
ankiet poziomu zadowolenia,

* do wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych

osobowych na potrzeby realizacji projektu.

Wjﬂ
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Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej w przypadku gdy:
e rezygnacja zostala zgloszona na pismie do Dyrektora ZSE w terminie do

1 dnia po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny.

e rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ jest mozliwa w przypadku waznych
powodow osobistych lub zdrowotnych w terminie do 1 dnia od zaistnienia
przyczyny powodujgcej konieczno$¢ rezygnacji. Rezygnacja musi by¢ na
pismie, do ktorego nalezy dolgczy¢ zaswiadczenie do stosownej sytuacji (np.
zwolnienie lekarskie).

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udzialu w zadaniach projektowych lub
skreslenia z listy, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materialow

dydaktycznych i szkoleniowych, najpdzniej w chwili zlozenia pisemnej rezygnacji.
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie w kazdym czasie.

3. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;j.

Podpisy komisji rekrutacyjne;:
1. Przewodniczaca — Wicedyrektor szkoty

mgr Agnieszka Sumicka /. C?w’z/l 5.«1 G. L.S(W?/( f/d«

2. Czlonek — nauczyciel informatyki -
mgr Stawomir Sidor LNty /3 Ao

3. Czlonek —nauczyciel j. angielskiego

mgr Magdalena Czeszewska

#espol Szkol ElekLro niczaych
im. Wojska Polskiego
ul. M. Karlowicza 20, tel /fax 052 341-44-4
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