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REGULAMIN NABORU UCZESTNIKÓW PROJEKTU „Akcja - Kwalifikacja 2.0”
w Zespole Szkół Elektronicznych


Spersonalizowane szkolenie z zakresu emisji głosu


I. Postanowienia ogólne 
Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach nauczycieli/nauczycielek w  ramach projektu „Akcja Kwalifikacja  2.0 – projekty na rzecz szkół zawodowych na terenie Miasta Bydgoszczy”, realizowanym  w ramach programu: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Działanie FEKP.08.15
1. Celem szkoleń dla nauczycieli i nauczycielek  jest uzyskanie doświadczenia i nabycie umiejętności praktycznych niezbędnych do pracy w zawodzie nauczyciela/nauczycielki i pedagożki, a poprzez to podniesienie jakości i efektywności kształcenia.
II. O udział w projekcie mogą ubiegać się wyłącznie nauczyciele/nauczycielki  i pedagożki Technikum Elektronicznego.

III. Wybór uczestników/uczestniczek projektu
1. Rekrutację uczestników/czek przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w Zespole Szkół Elektronicznych w Bydgoszczy, powołana przez Dyrektora Szkoły.
2. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzą:
- Przewodniczący – koordynator projektów unijnych ZSE –  p. Lucyna 
   Lewandowska
-  Członek – wicedyrektor szkoły –  p. Zbigniew Smutek
-  Członek – nauczyciel – p. Tomasz Ciżmowski

3. Warunkiem ubiegania się o udział w projekcie jest  osobiste złożenie wypełnionego i podpisanego przez uczestnika/uczestniczkę formularza zgłoszeniowego w sali 314 /lub przesłanie formularza ze szkolnej poczty na adres mailowy: l.lewandowska@zse.bydgoszcz.pl/ do  16.05.2025r.

5. Kryteria formalne: 
a. Uczestnik/uczestniczka jest nauczycielem/nauczycielką lub pedagożką w Technikum Elektronicznym.
b. Uczestnik/uczestniczka jest zainteresowany/a uczestnictwem w danej formie wsparcia wyrażone poprzez złożenie formularza zgłoszeniowego,
6. O zakwalifikowaniu nauczyciela/nauczycielki lub pedagożki na wybraną formę wsparcia  w ramach projektu „Akcja - Kwalifikacja 2.0 ” zadecyduje komisja rekrutacyjna, która weźmie pod uwagę następujące kryterium premiujące: 
Przydatność szkolenia w zakresie wykonywanych obowiązków.
7. Rekrutacja uczestników/czek zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadą równych szans kobiet i mężczyzn oraz niedyskryminacji. 
8. Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporządza się protokół. 
9. Komisja rekrutacyjna sporządza listę podstawową i rezerwową osób,  które nie zakwalifikowały się do udziału w projekcie. W przypadku rezygnacji uczestnika/uczestniczki jego/jej miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.
10. Informacja o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie zostanie umieszczona  na tablicy informacyjnej ZSE i przez e-dziennik do dnia 19.05.2025r.
11. Decyzja Komisji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega odwołaniu.
12.  Osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie może zrezygnować z uczestnictwa, składając u szkolnego koordynatora projektu stosowne oświadczenie.

IV. Postanowienia końcowe
1. Za kontakt z uczestnikami projektu odpowiada koordynator szkolny  Lucyna Lewandowska

8.05.2025r.



Podpisy komisji rekrutacyjnej:
1. Przewodniczący     –  ………………………………………..............................

1. Członek 		–  ……………………………...…………………….…………                             

1. Członek		–  ……………………………………………………………….
   	           

Akcja – Kwalifikacja 2.0 – projekty na rzecz szkół zawodowych na terenie Miasta Bydgoszczy
image1.png
T

Fundusze Europejskie  Dofinansowane przez | +* * k%, Samorzad Wojewodztwa
dla Kujaw i Pomorza Unie Europejska | * .« /)ksf Kujawsko-Pomorskiego




