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Protokét z prac komisji rekrutacyjnej powotanej
w Zespole Szkét Elektronicznych w Bydgoszczy

W dniu 08.05.2026 r. odbyto sie posiedzenie komisji rekrutacyjnej powotanej na podstawie
regulaminu rekrutacji uczestnikéw projektu:

»Akcja — kwalifikacja 3.0 — projekty na rzecz szkét zawodowych
na terenie Miasta Bydgoszczy”,

w skiadzie:
1. mgr Michat Bzdawka — kierownik warsztatow szkolnych — przewodniczacy komisji
2. mgrinz. Zbigniew Smutek — wicedyrektor — cztonek komisji
3. mgrinz. Lucyna Lewandowska — koordynator projektéw unijnych — cztonek komisji

Przebieg prac komisji rekrutacyjne;j:
W ramach projektu zaplanowano przyjecie na letnie staze uczniowskie 28 ucznidw i uczennic
ZSE w nastepujacych zawodach:

e technik elektronik

e technik teleinformatyk

e technik informatyk

Wptynety 64 wnioski, uszczegdotawiajac wg zawodow od:

e 37 uczniow i uczennic w zawodzie technik informatyk,

e 16 ucznidow w zawodzie technik teleinformatyk,

e 11 ucznidow w zawodzie technik elektronik.
Jednoczeénie do dnia zamkniecia rekrutacji 3 uczniow zrezygnowato z ew. uczestnictwa
w stazu.

Jeden z kandydatéw (Konrad Sapieszczak — kl. 4i) zgtosit potrzebe dostosowania warunkéw
odbywania stazu uczniowskiego w formie odseparowania stanowiska pracy od gtosnych,
ciagtych dzwiekéw, ktére bardzo przeszkadzajg mu w koncentracji i komunikacji. Uczen jest
na 29 miejscu listy (Rezerwa-13).
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Komisja sprawdzita dokumenty pod wzglagdem formalnym i biorac pod uwage liczbe
wnioskow, ktére wptynety oraz zapotrzebowanie rynku pracy, podjeta decyzje o ustaleniu
limitu miejsc w poszczegélnych zawodach, w tym:

e technik informatyk - 16 miejsc,

e technik teleinformatyk - 6 miejsc,

e technik elektronik - 6 miejsc.

Po weryfikacji komisja stwierdzita, ze wszystkie osoby, ktére ztozyly formularze zgtoszeniowe
spetnity kryteria. Nastepnie cztonkowie komisji sporzadzili liste uczestnikow letnich stazéw
uczniowskich wg okreslonych kryteridw (zatgcznik nr 1).

Komisja rekrutacyjna wybrata 28 uczniéw i uczennic zakwalifikowanych do projektu.
Podpisy cztonkéw komisji rekrutacyjne;j:

1. przewodniczacy:
mgr Michat Bzdawka — kierownik warsztatow szkolnych

2. cztonek komisji:
mgr inz. Zbigniew Smutek — wicedyrektor

3. cztonek komisji:.
mgr inz. Lucyna Lewandowska
— koordynator projektéw unijnych

-espot Szkét Elektronicznych
im. Wojska Polskiego
ul. M. Kartowicza 20, tel.ffax 052 341-44-44

85092 BYDGOSZCZ
REGON 000192494 (2)
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Zatacznik nr 1

Lista uczestnikow stazu letniego 2026
— technik elektronik

Zestawienie kryteriow:

Sposob przyznawania

Wspdlne kryteria premiujace :
punktéow

Punkty za frekwencje na zajeciach szkolnych z semestru | ponizej 70% - 0 pkt
poprzedzajacego date rozpoczecia stazu od 70% - 1 pkt
od 80% - 3 pkt
od 90% - 6 pkt
od 95% - 8 pkt

Punkty za $rednig z ocen z wszystkich przedmiotow z Punkty = $rednia ucznia /
semestru poprzedzajacego date rozpoczecia stazu srednia klasy * 6 pkt

($rednie klas: A-3,90

B - 3,54)
Punkty za ocene z zachowania z semestru Punkty = ocena ucznia /
poprzedzajacego date rozpoczecia stazu srednia klasy * 6 pkt

Gdzie zachowanie:
,wzorowe” —ocena:6
,bardzo dobre” — ocena: 5
,dobre” —ocena: 4
,poprawne” — ocena: 3
Inne — ocena przyjmuje
wartos¢ 0

(Srednie klas: A-4,69
B-4,25)
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Punkty za ocene z j. angielskiego z semestru Punkty = ocena ucznia /
poprzedzajgcego date rozpoczecia stazu Srednia klasy z przedmiotu *
6 pkt

(srednie klas: A-4,34
B-3,31)

Punkty za ocene z pierwszej praktyki zawodowej Punkty = ocena ucznia /
srednia klasy z praktyki
zawodowej * 6 pkt

(srednie klas: A-5,10

B -4,97)
Kryteria premiujgce dla zawodu: technik elektronik Sposdb przyznawania
punktow
Punkty za ocene z pracowni urzgdzen elektronicznych Punkty = ocena ucznia /
z semestru poprzedzajgcego date rozpoczecia stazu srednia klasy z przedmiotu *
6 pkt
(srednie klas: A-3,69
B-3,10)
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Lista zgtoszonych uczennic/uczniéw na dzien zamkniecia rekrutaciji:

Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

warsztatow szkolnych

szkoty

Zesptt Szkot Elektronicznych

im. Wojska Polskiego

ul. M. Kartowicza 20, tel.ffax 052 341-44-44

092 BYDGOSZC
i REGON 000192494

Lp. rp:lz'ﬁ\;cyjne Klasa | Nazwisko i imie Przedsiebiorstwo

1 |37,81 4A | Szefke Aleksander Jan Ilvy Technology Poland Sp. zo.o.

2 |36,39 4A | Nawrot Oliwier Ivy Technology Poland Sp. zo.o. 3
c

3 (34,92 4A | Krelski Aleksander Ivy Technology Poland Sp. zo.o. g

4 (34,19 4A | Maklakiewicz Mitosz Ivy Technology Poland Sp. zo.o. q:;“

5 |[33,02 4A | Petelski Jarostaw Michat Ivy Technology Poland Sp. zo.o. :

6 |31,74 4A | Matuszewski Pawet Adam |lvy Technology Poland Sp. zo.o.

7 27,99 4B Lewandowski Tymoteusz Rezerwa-1

8 (23,94 4A | Dolatowski Mikotaj Rezerwa-2

9 |[22,28 4B Mazajka Kacper Franciszek |Rezerwa-3

10 | 21,77 4A | Dytrych Alexander Rezerwa-4

Przewodniczacy: Cztonek: Cztonek:
Kierownik Wicedyrektor Koordynator

projektéw unijnych

Z
(2)
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Lista uczestnikéw stazu letniego 2026
- technik teleinformatyk

Zestawienie kryteriow:

Wspdlne kryteria premiujace

Sposob przyznawania
punktow

Punkty za frekwencje na zajeciach szkolnych z semestru
poprzedzajgcego date rozpoczecia stazu

ponizej 70% - 0 pkt
od 70% - 1 pkt
od 80% - 3 pkt
od 90% - 6 pkt
od 95% - 8 pkt

Punkty za $rednig z ocen z wszystkich przedmiotéw z
semestru poprzedzajacego date rozpoczecia stazu

Punkty = $rednia ucznia /
srednia klasy * 6 pkt

(Srednia klasy D: 3,34)

Punkty za ocene z zachowania z semestru
poprzedzajgcego date rozpoczecia stazu

Punkty = ocena ucznia /
srednia klasy * 6 pkt

Gdzie zachowanie:
,wzorowe” — ocena:6
,bardzo dobre” —ocena: 5
,dobre” —ocena: 4
.poprawne” — ocena: 3
Inne — ocena przyjmuje
wartos¢ 0

(Srednia klasy D: 4,06)

Punkty za ocene z j. angielskiego z semestru
poprzedzajgcego date rozpoczecia stazu

Punkty = ocena ucznia /
srednia klasy z przedmiotu *
6 pkt

(Srednia klasy D: 3,81)

Punkty za ocene z pierwszej praktyki zawodowe;j

Punkty = ocena ucznia /
$rednia klasy z praktyki
zawodowej * 6 pkt

(Srednia klasy D: 4,21)

Akcja — kwalifikacja 3.0 — projekty na rzecz szkét zawodowych na terenie Miasta Bydgoszczy
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Kryteria premiujace dla zawodu: technik teleinformatyk | Sposdb przyznawania
punktow
Punkty za ocena z konfiguracji i montazu systemow Punkty = ocena ucznia /
teletransmisyjnych z semestru poprzedzajacego date srednia klasy z przedmiotu *
rozpoczecia stazu 6 pkt
(srednia klasy D: 2,90)
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Lista zgtoszonych uczennic/uczniéw na dzien zamkniecia rekrutacji:

Lp. rp:kflt?;cyjne Klasa | Nazwisko i imig Przedsiebiorstwo

1 50,25 4D | Truchan Wiktor Marek Slican sp z 0.0.

2 46,72 4D | Cizmowski Jakub Slican sp z 0.0. =
®

3 43,47 4D |Rzendkowski Tymon Marek Slican sp z 0.0. §
s

4 38,07 4D | Karczewski Wiktor Slican sp z o0.0. §
=

5 37,35 4D | Zielinski Kacper Slican sp z o.0. N

6 36,29 4D | Cebula Marcel Slican sp z 0.0.

7 35,53 4D | Kurowski Filipw Rezerwa-1

8 33.07 4D | Raniszewski Piotr Rezerwa-2

9 31,99 4D | Osinski Filip Adam Rezerwa-3

10 (31,29 4D | Loks Patryk Jan Rezerwa-4

11 |28,25 4D | Regiec Franciszek Rezerwa-5

12 | 28,04 4D | Pétrolnik Fabian Jakub Rezerwa-6

13 |27,90 4D | Drwecki Antoni Rezerwa-7

14 | 23,80 4D Rakatowicz Jakub Jan Rezerwa-8

15 22,82 4D | Kowalski Wojciech Jakub Rezerwa-9

Przewodniczacy: Cztonek: Cztonek:
Kierownik Wicedyrektor Koordynator
warsztatéw szkolnych szkoty projektéw unijnych

Akcja — kwalifikacja 3.0 — projekty na rzecz szkét zawodowych na terenie Miasta Bydgoszczy

Zespél Szkét Elektronicznych
im. Wojska Polskiego
ul. M. Karfowicza 20, tel. /fax 052 341-44-44

85092 BYDGOSZCZ
REGON 000192494  (2)
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Lista uczestnikow stazu letniego 2026
- technik informatyk

Zestawienie kryteridw:

Wspalne kryteria premiujace Sposob przyznawania
punktow

Punkty za frekwencje na zajeciach szkolnych z semestru ponizej 70% - 0 pkt

poprzedzajacego date rozpoczecia stazu od 70% - 1 pkt

od 80% - 3 pkt
od 90% - 6 pkt
od 95% - 8 pkt

Punkty za srednia z ocen z wszystkich przedmiotéw z Punkty = érednia ucznia /
semestru poprzedzajgcego date rozpoczecia stazu srednia klasy * 6 pkt

(srednie klas: F-3,62

H-3,90
I-3,92
J-3,78)
Punkty za ocene z zachowania z semestru Punkty = ocena ucznia /
poprzedzajacego date rozpoczecia stazu srednia klasy * 6 pkt

Gdzie zachowanie:
~wzorowe” —ocena:6
,bardzo dobre” — ocena: 5
,dobre” —ocena: 4
,poprawne” —ocena: 3
Inne — ocena przyjmuje
wartos¢ 0

(srednie klas: F-4,13

H-4,50
1-4,33
. J-4,65)
Punkty za ocene z j. angielskiego z semestru Punkty = ocena ucznia /
poprzedzajgcego date rozpoczecia stazu srednia klasy z przedmiotu *

6 pkt

(Srednie klas: F-3,26
H-4,48

1-3,73

J-3,61)

Akcja — kwalifikacja 3.0 — projekty na rzecz szkét zawodowych na terenie Miasta Bydgoszczy
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Punkty za ocene z pierwszej praktyki zawodowej Punkty = ocena ucznia /

$rednia klasy z praktyki
zawodowej * 6 pkt

($rednie klas: F-4,97

H-4,.88
|-5,27
J-5,34)
Kryteria premiujgce dla zawodu: technik informatyk Sposdb przyznawania
punktow
Punkty za ocene z programowania aplikacji Punkty = ocena ucznia /
internetowych z semestru poprzedzajacego date $rednia klasy z przedmiotu *
rozpoczecia stazu 6 pkt

(srednie klas: F-2,94
H-2,82

1-2,93

J-4,73)

Akcja — kwalifikacja 3.0 — projekty na rzecz szkét zawodowych na terenie Miasta Bydgoszczy

Zataczniknr 1 - 8/10




Z

Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza

Dofinansowane przez ¥
Unie Europejska

an

?@ Samorzad Wojewodztwa
%ﬁ Kujawsko-Pomorskiego

Lista zgtoszonych uczennic/uczniéw na dzien zamkniecia rekrutaciji:

Punkty

Lp. Skt iing Klasa | Nazwisko i imie Przedsiebiorstwo (propozycja)
1 (45,84 4H | Golinski Kacper Marcin Ivy Technology Poland Sp. zo.o.
2 |45,52 4H Rozak Hanna Emanager
3 142,40 4H |Sahaidak Danyil Emanager
4 |42,04 apwy | PESrEybsKka Utszula Emanager
Magdalena
5 140,76 4) Szaflik Nikodem Emanager
6 |40,53 4) Gackowski Mateusz Jakub |Emanager
7 140,26 4H | Filipiak Wojciech Michat Ivy Technology Poland Sp. zo.o. "
8 |40,16 4) Wisniewski Kacper Emanager é
9 (38,36 4] Chomiuk Igor lvy Technology Poland Sp. zo.o. H:;;
10 (37,74 4H | Gren Wiktor Wiodzimierz |lvy Technology Poland Sp. zo.o. 8
11 (37,50 4H | Gawryszewski Tymoteusz |Ivy Technology Poland Sp. zo.o.
12 |37,23 4FW | Gatza Nikodem Jan Ivy Technology Poland Sp. zo.o.
13 | 36,69 4] gi?/:;‘;’:ki GrzegoR Ivy Technology Poland Sp. zo.o.
14 | 36,55 4H | Kietczynski Szymon Cezary |lvy Technology Poland Sp. zo.o.
15 (36,52 4 Wrembel Kacper Emanager
16 36,31 4) Kozietek Igor Emanager
17 | 36,29 4H | Grzegorczyk Jakub Maciej |Rezerwa-1
18 | 36,06 4) Wrobel Mateusz tukasz Rezerwa-2
19 | 36,03 4] Wieczorek Jakub Krzysztof | Rezerwa-3
20 (35,93 4H | Marcinkowski lgor Karol Rezerwa-4
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21 (35,61 4H | Krysiak Kamil tukasz Rezerwa-5
22 |35,28 a) JT;’::‘S’EZEWSkiH“be” Rezerwa-6
23 34,65 41 - |Bfachnio Olgierd Rezerwa-7
24 33,65 41 Starzynski Filip Szymon Rezerwa-8
25 32,99 4) Zebracki Marek Rezerwa-9
26 32,62 4| Zalewski Michat Mitosz Rezerwa-10
27 |31,33 4) Pawtowski Jakub Krzysztof | Rezerwa-11
28 131,23 4) Lewicki Bartosz Rezerwa-12
29 (31,00 4| Sapieszczak Konrad Rezerwa-13
30 | 30,62 41 Sniedziewski Mateusz Rezerwa-14
31 (30,42 41 Karolczak Btazej Karol Rezerwa-15
32 | 28,17 4] Kamzol Jan Stanistaw Rezerwa-16
33 (26,27 4FW | Wasielewski Bartosz Kamil | Rezerwa-17
34 (25,84 4) Ksigzek Szymon Rezerwa-18
35 (23,80 4H | Franczak Piotr Pawet Rezerwa-19
36 (17,13 4H Gogolewski Mateusz Rezerwa-20

Przewodniczacy: Cztonek:
Kierownik Wicedyrektor
warsztatow szkolnych szkoty

Cztonek:
Koordynator
projektéw unijnych
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Zespol Szkoéi Elektronicznych
im. Wojska Polskiego
ul. M. Kartowicza 20, tel. flax 052 341-44-44
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